
 計畫名稱：夏日學堂─女性青年領導力培力課程 

1. 辦理機關：桃園市政府青年事務局 

2. 計畫目標：鼓勵女性青年參與社會並提高能見度及培育與儲備女性青年領

導人才。 

3. 實施對象：設籍或就讀本市之女性青年或對此議題有興趣之人士。 

4. 辦理期程：106年 8月 5日及 106年 8月 19日 

5. 執行策略：規劃女性領導力培力等 18小時(南、北區各 9小時)之課程內

容，以鼓勵女性青年參與社會，不斷提供女性青年自我發展之機會，期

提高社會能見度，並能各自於社會位置上，共同面對及改善多元文化產

生的問題與不公平的處境，積極培育與儲備女性青年領導人才，創造參

與公共事務平台，讓女性青年分享能力與社會地位，具有改變社區、社

會、國家的力量。 

6. 活動成效： 

女性領導力培力課程：課程內容以如何提升女性的職場地位、社團及組織

管理相關課程，以及領導知能建構、性別平等教育、國際及公共事務參與

等，93.37%參與民眾非常滿意本課程，總參與人數 121人，其中生理男、

生理女比例為 19:102。 

106年 8月 5日北區女性領導力培力課程講師：張珮綺、劉慧音、羅元鈺、

賴文珍、徐千舜。 

106年 8月 16日南區女性領導力培力課程講師：林美香、林千鈴、李麗

花、陳明珠、金惠雯。 

7. 計畫檢討及精進作為： 

未來將持續辦理女性領導力培力課程，提升女性社會參與能量。 



 


